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CONTRATTO DI FORNITURA DI SERVIZI 

 

 

TRA 

 

L’Istituto Comprensivo “L. da Vinci” di Reggio Emilia, rappresentato legalmente dalla Prof.ssa 

DOMENICA TASSONI Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Reggio Emilia il 04/04/1964 e 

domiciliata, per la sua carica, presso l’Istituto Comprensivo “L. da Vinci” di Reggio Emilia, c.f. 

TSSDNC64D44H223Z 

E 

 

Teatro San Prospero 

via Guidelli, 5 

42121 – Reggio Emilia 

 p.iva 02685640357 

legalmente rappresentata da 

Matteo Bartoli, nato a Reggio Emilia il 29/06/1972 

c.f. brtmtt72h29h223a 

 

 

VISTO:  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

 

VISTO:  il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, avente per oggetto “Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” 

 

 

CONSIDERATO: che la scuola primaria G. Marconi ha predisposto il modulo “Learn and grow 

in English” nell’ambito del Progetto: 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-64 Progetto per il 

potenziamento delle competenze di base; 

 

VISTE: le delibere del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei Docenti per la realizzazione di   progetti 

relativi ai Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

  ambienti per l’apprendimento”;  

 

VISTA   la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n° AOODGEFID/196 del 10/01/2018 con oggetto: 

 “Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere sull’Avviso Pubblico 1953 del 
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21/02/2017 Progetti per il potenziamento delle competenze di base; 

 

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

 

VISTE   le indicazioni MIUR per la realizzazione dei progetti;  

 

 

VISTA   la delibera N.17 del Consiglio d’Istituto del 28 Giugno 2018 di assunzione nel programma 

annuale 2018 del finanziamento del progetto in oggetto; 

 

VISTA   la necessità di conferire incarichi per le figure di “esperto” e“tutor” previste per il 

   modulo “Learn and grow in English”; 

 

CONSIDERATO che la gara di selezione esperto interno è andata deserta; 

 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 
 

il presente contratto di fornitura di servizi di cui le premesse costituiscono parte integrante valevole 

esclusivamente per l'anno scolastico 2018/19 – CIG Z3D26B5374 

 

ART. 1 – Il Teatro San Prospero fornirà personale esperto che si impegna  a prestare la propria opera 

intellettuale consistente nello svolgimento dei seguenti interventi: Attività teatrale, sportiva 

e di conversazione in lingua Inglese  in orario extracurricolare di 27 alunni di classi quarte 

e quinte per un totale di 60 ore. Qualora il numero degli studenti scendesse al di sotto di 9 

per due incontri successivi, il corso, dopo il secondo incontro consecutivo, sarà 

immediatamente sospeso. In tal caso verrà liquidato un compenso pari al numero di ore 

effettivamente prestate. 

 

ART. 2 –  L’Esperto individuato dal Teatro San Prospero si impegna inoltre, ai fini di cui all’art.1a: 

 Predisporre una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento; elaborare materiali 

di report delle attività svolte, schede di osservazione, verifiche, competenze da acquisire e 

condividerli con il Tutor; 

 Partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività e/o in itinere e/o conclusivi;  

 Svolgere le attività in presenza attraverso tecniche di didattica per competenze e tecniche di 

didattica laboratoriale attiva;  
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 Valutare le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare competenze già in 

possesso, attivare misure adeguate e monitorare il processo di apprendimento, in 

collaborazione con il tutor; 

 Compilare e firmare il registro della attività; 

 Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività qualora richiesto dal GPU o 

altra piattaforma o dal Dirigente Scolastico;  

 Rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR o altra piattaforma.  

 

ART.3 – L’Istituto Comprensivo Leonardo da Vinci, a fronte dell’attività effettivamente e 

personalmente svolta dal suddetto esperto, si impegna a corrispondere il compenso lordo 

complessivamente determinato in € 70,00 all'ora per un totale di 60 ore salvo quanto previsto dall'art.1 

del presente contratto. 

Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa a seguito di presentazione di apposita 

documentazione, comprovante l’avvenuta attività, ed entro 30 giorni dall'accreditamento delle risorse 

finanziarie. Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra 

menzionati. 

 

ART. 4 – Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale e l’Istituto 

Comprensivo provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni 

derivanti da responsabilità civile. 

 

ART. 5 – L’istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 30/06/2003 

n. 196, che i dati personali forniti o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto 

della normativa sopra citata e degli obblighi di riservatezza e sicurezza) finalizzato ad adempimenti 

richiesti da obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque, 

connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 

finalità, a soggetti a cui sia riconosciuta per disposizioni di legge la facoltà di accedervi. 

 

ART. 6 – Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2222 e 

seguenti del Codice Civile. 

In caso di controversie il foro competente è quello di Bologna e le spese di registrazione 

dell’atto, in caso d’uso, sono a carico del Teatro San Prospero. 

 

Prot. n. 6381                 Reggio Emilia, 20/12/2018 

 

Per il Teatro San Prospero 

(Matteo Bartoli)                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                      (Prof.ssa Domenica Tassoni) 
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